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Eldresikkerhetsrådet, vedtekter av 15. desember 2004. 
 

§1 Formål 
Eldresikkerhetsrådet skal:  

 representere bredden innenfor det forebyggende og helsefremmende arbeidet overfor 

seniorbefolkningen i Norge med vekt på det skadeforebyggende arbeidet  

 være en møteplass for organisasjoner og fagmiljøer innenfor arbeidet med eldresikkerhet 

 ha oversikt over alle organisasjoner og fagmiljøer som er aktuelle for arbeidet med 

eldresikkerhet 

 representere et bindeledd mellom organisasjoners, fylkers og kommuners nettverk og 

ressurser, og bidra til å mobilisere disse ressursene for eldresikkerhetsarbeidets mål. 

 være en ressursgruppe som kan bidra med råd, ideer og initiativ til det skadeforebyggende 

arbeidet blant eldre i Norge 

 være høringsinstans for planer/ prosjekter som angår eldresikkerhet  

 arbeide for at strukturelle tiltak blir iverksatt og gjennomført 

 

§2 Arbeidsoppgaver 
Eldresikkerhetsrådet skal: 

 godkjenne årsmelding, virksomhetsplan og budsjett for eldresikkerhetsarbeidet 

 utarbeide retningslinjer for tildeling av prosjektmidler  

 tildele prosjektmidler  

 mobilisere aktuelle politiske aktører 

 planlegge og iverksette evalueringstiltak 

 kunne opprette mindre arbeidsgrupper innen rådet for å bidra med råd på spesielle fagfelt 

der den enkelte sitter med kompetanse og kontaktnettverk 

 

§3 Organisasjon 
Forholdet til Skadeforebyggende Forum:  

- Eldresikkerhetsrådets arbeid er forankret i Skadeforebyggende Forums visjon og 

strategidokument og rådet er for et ”datterselskap” å regne i organisasjonen. 

Vedtektene for Skadeforebyggende Forum gjelder også for rådet. 

- Leder av rådet skal være den representant som oppnevnes fra Skadeforebyggende 

Forum.  

- Skadeforebyggende Forum driver Eldresikkerhetsrådets sekretariat og har 

arbeidsgiveransvaret for sekretariatet.  

- Ledelse av sekretariatet ivaretas av daglig leder i Skadeforebyggende Forum. 

- Finansiering av rådets sekretariat og gjennomføring av prosjektoppgaver vil være 

basert på tilskudd fra statlige myndigheter, skadeforebyggende organisasjoner og fra 

næringslivet.  

 

Sammensetning: Deltakende organisasjoner skal være representert med ett medlem. En 

representant (leder) skal være oppnevnt av Skadeforebyggende Forum. Det skal være 

anledning til å oppnevne vararepresentanter. Nye organisasjoner kan søke om deltakelse. 

Rådet kan tilknytte seg korresponderende medlemmer etter behov. Statlige myndigheter tilbys 

rolle som observatør i rådet.  

 

Arbeidsutvalg: Rådets leder og nestleder samt sekretæren fra Skadeforebyggende Forum 

utgjør et arbeidsutvalg. Når det er oppnevnt en styringsgruppe er det styringsgruppas leder og 
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nestleder som utgjør arbeidsutvalget sammen med sekretæren. Utvalget trer sammen etter 

behov. 

 

Valgperiode og medlemskap: Leder og nestleder velges for en periode av to år på rådets 

(representantskapets) årsmøte i april. Leder og nestleder bør velges annethvert år slik at deres 

funksjonsperiode overlapper. Øvrige medlemmers deltakelse er knyttet til deres funksjon/ 

mandat fra egen organisasjon og perioden de deltar er avhengig av dette. Medlemskapet er 

knyttet til funksjon/ rolle, ikke til person. Antall medlemmer og sammensetning av rådet bør 

vurderes hvert 4. år, første gang ved årsmøtet i april 2005.  

 

Møtehyppighet: Rådet møtes 1-2 ganger i året, hvorav ett er årsmøte. Årsmøtet skal 

gjennomføres innen utgangen av april hvert år. For gjennomføring av årsmøte og valg 

henvises til Skadeforebyggende Forums vedtekter. Ved behov kan det innkalles til 

ekstraordinært møte. Mellom møtene holdes rådet informert gjennom periodiske rapporter.  

 

Prinsipielle beslutninger: Mandatet kan endres underveis på initiativ fra ett medlem/ en 

organisasjon i rådet. Det må være 2/3 flertall (av alle medlemmene i rådet) for at det skal 

kunne skje et vedtak om endring. 

 

§4 Styringsgruppe 
Dersom antallet rådsmedlemmer overstiger 10 personer, opprettes en styringsgruppe som får 

tildelt rådets mandat, arbeidsoppgaver, økonomisk styringsrett og ansvar (se rådets oppgaver). 

Rådet innehar rolle som representantskap og vil i tillegg ha funksjon som ressursgruppe for 

utveksling av ideer, erfaringer og synspunkter.  

 

Styringsgruppen oppnevnes/ velges av rådet og består av 5 personer foruten leder (eksklusiv 

representanter fra sekretariatet). Styringsgruppen velges for to år ad gangen hvorav halvparten 

står på valg samtidig. De konstituerer seg selv med nestleder og evt. andre funksjoner. Leder i 

styringsgruppen velges av rådet for to år (samme leder som i rådet).   

Styringsgruppen møtes 4-6 ganger årlig (1-2 av møtene sammen med rådet).  

 

§5 Sekretariatet 
Skadeforebyggende Forum er sekretariat for Eldresikkerhetsrådet. Tilgangen til økonomiske 

og personellmessige ressurser vil avgjøre omfanget av arbeidet som kan utføres. 

Rådsmedlemmer/ styringsgruppas medlemmer kan bli spurt om å bistå i gjennomføring av 

arbeidsoppgavene. 

 
Mandat: 

Sekretariatet skal: 

 i samarbeid med rådet/ styringsgruppa være det utøvende organ og delta i utformingen og 

iverksettelsen av virksomhetsplanen/ prosjektarbeidet 

 iverksette rådets/ styringsgruppas intensjoner 

 ha ansvar for regnskap og i samarbeid med rådet/ styringsgruppa utarbeide budsjett 

 
Arbeidsoppgaver: 
 utarbeide saksliste til styrings-/rådsmøtene og referere fra disse 

 utarbeide planer for drift av eldresikkerhetsarbeidet  

 rapportere framdrift og resultater til styringsgruppe/ råd 

 skaffe, ha og formidle videre oversikt over skadebildet og tiltak som virker 
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 følge opp arbeidet i kontakt med organisasjonene, fylker og kommuner gjennom 

deltagelse i konferanser og møter 

 etablere og delta i aktuelle nettverk 

 etablere en informasjons- og mediestrategi (profilering, internett m.v.) 

 etablere og drive ekspert-/ressursgrupper for å få fram tiltaksforslag 

 gjennomgå eksisterende informasjonsmateriell og revidere dette årlig samt ta initiativ til å 

dekke eventuelle mangler/ utarbeide nytt materiell  

 utforme søknader om ekstern finansiering  

 anbefale tildeling av prosjekt-/ tilskuddsmidler for styringsgruppa/ rådet i den grad det er 

mulig å gi slike midler 

 

Andre oppgaver kan tillegges sekretariatet etter behov. 

 

§6 Avvikling 
Forslag om avvikling av Eldresikkerhetsrådet kan bare behandles i Skadeforebyggende 

Forums årsmøte etter innstilling fra styret (i SF). Vedtak krever 2/3 flertall.  

 


